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Tyska Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Zuzanna” oglasza nabor na stanowisko:

Pracownik ds. technicznych

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie TSM ,,Zuzanna” w Tychach,

przy ul.

Zgrzebnioka 35a, w terminie do 15.06.2022r. do godziny 9 % lub przestaé poczta

na powyzszy adres (decyduje data wptywu) lub na adres e-mail : biuro@tsmzuzanna.pl.

Miejsce

pracy : Tychy

Wymiar czasu pracy — 1 etat

Do obowigzkéw nalezeé¢ bedzie m.in. :

1.

i

11.

12.

13.

14.

Terminowe organizowanie i branie udzialu w komisjach okresowych kontroli
i oceny stanu  technicznego budynkow i ich elementéw, sporzadzanie protokotow
i wnioskéw zgodnie z przepisami Prawa Budowlanego i innymi.
Sporzadzanie i opiniowanie wnioskéw, dotyczacych przebudowy, adaptaciji, remontu
oraz podniesienia standardu mieszkan i lokali.
Dokonywanie przegladu budynkéw lub ich elementéw w okresie gwarancii
i rgkojmi oraz egzekwowanie usuni¢cia ujawnionych wad.
Dokonywanie odbioréw i uczestniczenie w komisjach odbiorowych robét
budowlanych, remontowych i modernizacyjnych od wykonawcéw wraz ze
sporzadzeniem koncowego protokotu odbioru.
Wykonywanie i sporzadzanie kosztoryséw budowlanych i innych i ich zatwierdzanie.
Opracowanie okresowych analiz w zakresie:

1) stanu technicznego budynkéw i urzadzen na podstawie przegladow

1 przygotowanie stosownych wnioskdw,

2) poniesionych kosztow remontow.
Przygotowanie materialéw rzeczowo — finansowych do opracowania planu remontéw
krétko i dlugo — terminowych, wedtug branz.
Opracowanie plandw remontéw i modernizacji oraz sprawozdan i informacji
o ich realizacji w zakresie rzeczowo —finansowym.
Nadzoér techniczny nad realizacjg robdt remontowych i ich rozliczanie.

. Prowadzenie dla kazdego budynku ksigzki obiektu budowlanego oraz kompletowanie

i przechowywanie dokumentdéw, dotyczacych obiektow budowlanych w zakresie
ustalonym w obowigzujgcych przepisach (Prawo budowlane i inne).

Ustalanie potrzeb remontowych, konserwacyjnych i wystawianie zleceni na ich
wykonanie.

Organizowanie wykonania remontéw i konserwacji na podstawie zlecen, jednostkom
spoza Spotdzielni.

Przygotowanie zlecen i uméw z firmami podejmujacymi wykonanie prac remontowo
—budowlanych i konserwacyjnych.

Udzial w komisjach przetargowych i odbiorowych, opracowywanie dokumentéw
przetargowych.

15. Biezace kontrole stanu technicznego mienia Spoldzielni.

Wymagania kwalifikacyjne:
- wyksztalcenie minimum $rednie techniczne,
- mile widziane doswiadczenie w Spotdzielni Mieszkaniowe;,



- ukonczony kurs kosztorysowania (mile widziany),

- umiejetnos$¢ kosztorysowania,

- znajomos¢ przepisOw z zakresu prawa spodldzielczego, prawa budowlanego, ustawy
o spoldzielniach mieszkaniowych oraz innych przepiséw niezbgdnych do wykonywania
powierzonych obowigzkow,

- umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy

- rzetelno$¢, samodzielno$é, zaangazowanie,

- bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

Oferujemy:

1. Zatrudnienie na umowg o prace.

2. Jednozmianowy system czasu pracy
3. Prace w stabilnej firmie.

4, Prace w nieduzym zespole.

5. Szkolenia

Oferta powinna zawiera¢:
- list motywacyjny

- CV

Spéldzielnia zastrzega sobie prawe zrezygnowania z oferty bez podania uzasadnienia. Oferty, ktére wplyng po
terminie okre$lonym w niniejszym ogloszeniu, nie bgdg rozpatrywane. Prosimy o zawarcie w cv klauzuli:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji przez Tyska Spoldzielni¢ Mieszkaniowa “Zuzanna” zgodnie art. 22'* Kodeksu pracy w zwigzku
przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).”

Skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami. Nadestanych ofert nie zwracamy.



