Zalgcznik nr 3

do Regulaminu Konkursu na stanowisko czlonka Zarzadu Tyskiej
Spoéldzielni Mieszkaniowej ,ZUZANNA” — Zastepcy Prezesa ds. Techniczno
— Eksploatacyjnych

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéow

Zgodnie z rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, dalej: RODO) przetwarzanie
danych osobowych kandydatow na stanowisko czlonka Zarzadu Tyskiej Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,ZUZANNA” — Zastgpcy Prezesa ds. Techniczno — Eksploatacyjnych
bedzie odbywato sie na zasadach wskazanych ponizej:

. Administrator danych osobowych: Tyska Spotdzielnia Mieszkaniowa ~LUZANNA”

z siedziba w Tychach 43-100 przy ul. Zgrzebnioka 35A, wpisana do Krajowego Rejestru

Sadowego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach pod numerem KRS:

0000060299 (nr telefonu 32 219 65 12, adres email: biuro@tsmzuzanna.pl), zwana dalej

Administratorem danych osobowych. Mozliwy jest réwniez kontakt sig z inspektorem

ochrony danych osobowych: e-mail: rodo@tsmzuzanna.pl

. Cele i podstawy przetwarzania: Dane osobowe bgda przetwarzane zgodnie

z obowiazujacymi przepisami, w tym w szczegolnosci RODO, w celu przeprowadzenia

konkursu na stanowisko czlonka Zarzadu Tyskiej Spéldzielni Mieszkaniowe;

ZUZANNA” — Zastepcy Prezesa ds. Techniczno — Eksploatacyjnych — podstawa

prawna: art. 6 ust. 1 lit. a) i f) RODO.

. Kategorie przetwarzanych danych osobowych: imi¢ i nazwisko, dane kontaktowe

(numery telefonéw, adres zamieszkania, adres e-mail), informacje o wyksztalceniu,

posiadanych umiejgtnosciach, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, inne dane

podane przez kandydata w toku konkursu na stanowisko czlonka Zarzadu Tyskiej

Spéldzielni Mieszkaniowej ,,ZUZANNA” — Zastgpcy Prezesa ds. Techniczno -

Eksploatacyjnych.

. Odbiorcy danych: Dane osobowe nie bedg przekazywane innym podmiotom, jak

réwniez nie bedg przekazywane poza teren Unii Europejskiej.

. Okres przechowywania danych: Dane osobowe kandydatéw, ktorzy nie zostang

wybrani, bedg przechowywane przez okres 30 dni po zakonczeniu konkursu na

stanowisko czlonka Zarzadu Tyskiej Spotdzielni Mieszkaniowe] LLUZANNA” —

Zastepcy Prezesa ds. Techniczno — Eksploatacyjnych. Po uplywie tego terminu

aplikacje zawierajace dane osobowe kandydatow, ktorzy nie zostang wybrani, zostang

zZniszczone w sposob uniemozliwiajacy zapoznanie si¢ z tymi danymi.

. Prawa osoby, ktorej dane sg przetwarzane:

1) Prawo do zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania. Osoba, ktorej dane
dotycza, ma prawo zadania od Administratora niezwlocznego usuniecia
dotyczacych jej danych osobowych, a Administrator ma obowiazek bez zbgdnej
zwloki usunaé dane osobowe, jezeli zachodzi jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) dane osobowe nie sa juz niezbgdne do celow, w ktorych zostaly zebrane lub
w inny sposob przetwarzane;



b) osoba, ktérej dane dotycza, cofngta zgode, na ktérej opiera si¢ przetwarzanie
danych i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania;

c) osoba, ktorej dane dotycza, wnosi sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 RODO
wobec przetwarzania i nie wystepuja nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy
przetwarzania lub osoba, ktorej dane dotycza, wnosi sprzeciw na mocy art. 21
ust. 2 wobec przetwarzania;

d) dane osobowe byly przetwarzane niezgodnie z prawem;

e) dane osobowe musza zosta¢ usunigte w celu wywigzania si¢ z obowigzku
prawnego przewidzianego w prawie Unii lub prawie pafistwa cztonkowskiego,
ktoremu podlega Administrator.

2) Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo zgdania od Administratora ograniczenia

3)

4)

5)

przetwarzania w nastepujacych przypadkach:
a) osoba, ktorej dane dotycza, kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych -
na okres pozwalajgcy Administratorowi sprawdzi¢ prawidlowosc¢ tych danych;
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza,
sprzeciwia sie usunieciu danych osobowych, zadajgc w zamian ograniczenia ich
wykorzystywania;
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania,
ale sg one potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen;
d) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 RODO
wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy
po stronie Administratora sg nadrzgdne wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktorej
dane dotyczg.
Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktérej dane
dotyczg, osoba taka ma prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Nie ma
to wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.
Osoba, ktorej dane osobowe sg przetwarzane moze w dowolnym momencie wnie$¢
sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO, z przyczyn zwigzanych ze szczegdlng sytuacja takiej osoby. Po zgloszeniu
sprzeciwu, Administratorowi nie wolno juz przetwarza¢ tych danych osobowych,
chyba ze wykaze on istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do
przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktorej dane
dotyczg, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych osoba,
ktérej dane sg przetwarzane moze zwroci¢ si¢ do Administratora z prosba
o udzielenie informacji w przedmiocie przetwarzania danych. W kazdym wypadku
osobie takiej przystuguje takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



