Tyska Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,Zuzanna” ogtasza nabdr na stanowiska:

Pracownik klubu osiedlowego

Wymagane dokumenty nalezy skladaé w sekretariacie TSM ,,Zuzanna” w Tychach,
przy ul. Zgrzebnioka 35a lub przesta¢ poczta na powyzszy adres lub na adres e-mail:
biuro@tsmzuzanna.pl.

Miejsce pracy: Tychy

Wymiar czasu pracy — Pelny etat lub inny do uzgodnienia z Pracodawca

Umowa o prace / Zlecenie / Dzialalno$¢ gospodarcza

Wynagrodzenie: 5000,00 — 6.000,00

Do obowigzkow naleze¢ bedzie m.in :
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No L e WL

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Prowadzenie klubu osiedlowego.

Opracowywanie projektu rocznego planu dzialalnosci kulturalno-o§wiatowej wraz
z jego preliminarzem.

Organizacja zaje¢ klubowych dla r6znych grup wiekowych.

Organizacja zaje¢ w okresie wakacji i ferii zimowych.

Prowadzenie rozliczen finansowych zwigzanych z dziatalnoscig klubu.
Organizowanie konkurséw, turniejow, pokazow, spotkan itp.

Wspoétpraca z Urzedem Miejskim oraz innymi instytucjami zajmujgcymi sie
upowszechnianiem o$wiaty i kultury.

Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw (BHP) w organizowanych
zajeciach 1 imprezach.

Uczestniczenie w posiedzeniach, naradach, spotkaniach z mieszkancami
dotyczacych prowadzonej dziatalnosci spoteczno — wychowawcze;j.

Prawidlowe zabezpieczenie pomieszczen oraz znajdujgcych si¢ w nich materialow
przed kradziezg, pozarem i innymi szkodami.

Organizowanie zespoldw zainteresowan o réznorodnej tematyce (np. plastycznej,
muzycznej, itp.).

Zapewnienie biezgcej informacji o placowce, o imprezach w niej organizowanych.
Organizowanie imprez okoliczno$ciowych.

Obstuga strony internetowej w zakresie umieszczania zdjeé, plakatow dotyczacych
klubu.

Wspotpraca z innymi komorkami w spotdzielni.

Wymagania kwalifikacyjne:

1.

2.

3.

Wyksztalcenie $rednie/wyzsze pedagogiczne lub inne wyzsze wraz z ukonczonym
kursem wychowawcow kolonijnych.

Kursy kierunkowe tj. opiekun kolonialny, opiekun o0séb starszych, pracownik
socjalny, animator, itp.

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

Umiejetno$¢ wspolpracy i nawigzania kontaktow z osobami starszymi.



5. Umiejetnosci plastyczne i artystyczne.

6. Praca w godzinach popotudniowych.

7. Wysoka kultura osobista.

8. Umiejetnos$¢ samodzielnej organizacji pracy.

9. Latwos¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych.

10. Mile widziane do$wiadczenie w Spotdzielni Mieszkaniowe;.
11. Umiejetnos¢ planowania i organizacji prac.

12. Rzetelnos$¢, samodzielno$¢, zaangazowanie.

13. Bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office.

Oferujemy:

1. Zatrudnienie na umowe o prace.
2. Prace w stabilnej firmie.

3. Prace w nieduzym zespole.

4. Szkolenia.

Oferta powinna zawierac:

- list motywacyjny,

- CV,

- o$wiadczenie o niekaralnosci.

Prosimy o zawarcie w cv klauzuli: wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji powyzszego procesu rekrutacji
w Tyskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;j ,,Zuzanna”.

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami. Nadestanych ofert nie zwracamy.



